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Secouriste-économe pour la plaine de jeux communale de Leval (H/F/X)
Référence Le Forem : 0648302

Date de mise à jour : 26/02/2024

Ville de Binche - Ville de Binche - Centre Administratif
Administration publique communale, sauf Centres Publics d'Action Sociale (C.P.A.S.)

Type de contrat

Durée Déterminée

Lieux de travail

Leval-Trahegnies

Régime de travail
Temps plein

Langue(s) Nombre de poste(s)  : 1
Réserve de recrutement

Poste à pourvoir

Responsabilités et missions

Le secouriste/économe assure les premiers soins et seconde le coordinateur de la plaine de jeux (présences, 
tâches administratives, encodages...)
Tâches

• Porter les premiers secours
• Donner les premiers soins aux enfants
• Veiller à la prise de médicaments des enfants
• Tenir à jour le cahier des soins
• Gérer les stocks du matériel
• Suppléer le coordinateur lors de ses absences
• Gérer la logistique
 

Lieu(x) de travail

Leval-Trahegnies

Votre Profil

Métier

Animateur / Animatrice de loisirs auprès d'enfants ou d'adolescents

Compétences professionnelles

Renseigner les supports de suivi d'activité et transmettre les informations au service concerné

Identifier des besoins en approvisionnement (produits, fournitures, ...) et établir des commandes

Identifier la demande de soins

Secourir et assister les personnes et victimes d'accidents (premiers soins, évacuation, ...)
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Intervenir auprès d'un type de public : Enfants

Suivre l'état des stocks de produits, identifier les besoins en approvisionnement et transmettre la commande 
à l'interlocuteur concerné

Savoir faire comportementaux

Acceptation de la critique Assertivité Hygiène corporelle

Assiduité Attention Communication

Motivation Ordre Persévérance

Présentation Soin Tolérance

Efficacité Fiabilité Capacité de décision

Autonomie Faculté d’adaptation Initiative

Maîtrise de soi Esprit d’analyse Sens de l'organisation

Sens des responsabilités Sens de l'éthique Respect des règles

Esprit d’équipe

Compétences numériques

Traitement de l'information Communication

Création de contenu Sécurité

Résolution de problèmes

Expériences, langues et qualifications

Etre titulaire d’un diplôme d’infirmier

ou

Etre élève infirmier

ou

Titulaire d’un brevet de secouriste

ou

Ambulancier
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Permis nécessaire pour l’exercice de la fonction Sélection médicale Exigé

Permis de conduire validé pour une catégorie B Non Non

Certificats & qualifications Informations complémentaire

Brevet européen 1er secours BEPS

Condition du poste

Type de contrat Date de début de 
contrat

Date de fin de 
contrat

Réserve
de recrutement

Durée Déterminée 08/07/2024 26/07/2024 Oui

Régime de travail Temps plein

Travail de jour

Horaire de travail 8h - 17h
Nombre d'heures 40

Avantages

Chèque-repas
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Modalités de candidature

Personne de contact

Nom de la personne : Mme. Stéphanie Eeckhaudt

Vous pouvez postuler via :

Courrier

Nom de l'entreprise : Ville de Binche - Service Accueil Temps Libres

Adresse : rue Saint-Paul, 14

Code Postal : 7130

Ville : Binche

Pays : Belgique

E-mail

temps.libres@binche.be

Autres modalités

Les candidatures doivent être adressées à l’attention de Monsieur Frédéric Tilmant, Échevin des sports et 
de la jeunesse.

Veuillez joindre : CV, lettre de motivation, copie diplôme, attestation, brevet.

Des renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès du Service Accueil Temps Libres 
(Madame Stéphanie Eeckhaudt - 064/336.964).

Date de début de diffusion: 26/02/2024 – Date de fin de diffusion: 31/03/2024


	1. Poste à pourvoir
	Responsabilités et missions
	Lieux de travail
	2 . Votre Profil
	Métier
	Compétences professionnelles
	Savoir faire comportementaux
	Compétences numériques
	Expériences, langues et qualifications
	4 .Condition du poste
	5. Procédure de recrutement 

